
 תקופת מתן הודעה מוקדמת בפיטורין או התפטרות עובד 
 
             יום  –העבודה הראשונים   חודשי 6במהלך  - עובד במשכורת (1)

             . אחד
 :לכל חודש עבודה       

                           –במהלך התקופה החל בחודש השביעי ועד תום שנת העבודה הראשונה        
 יומיים וחצי בשל כל חודש עבודה; לאחר שנת העבודה ימים בתוספת  6      
 חודש ימים. –הראשונה       

 
     כל  יום בגין –הראשונה   העבודה  שנת  במהלך - עובד בשכר (2)

            ימים בתוספת יום אחד בגין  14 - חודש של עבודה; במהלך השנה השניה       
       21 –כל שני חודשי עבודה באותה שנה; במהלך שנת העבודה השלישית        
     ימים בתוספת יום אחד בגין כל שני חודשי עבודה באותה שנה; לאחר שנת        
 חודש ימים. –העבודה השלישית        

 
 
 

 ת.* עובד שעבד פחות מחודש ימים אין המעביד חייב במתן הודעה מוקדמ
 

 


